Journalistik som socialt felt

AfIben Jensen

Den daglige omgang med medier skaber serlige forestillinger om etnisk ligestilling 1 det danske sam-
Sund. Sporgsmalet er, hvilke verdier om etnisk ligestilling der kommer til udtryk gennem pressen. Med
Bourdieus feltbegreb undersager Iben Jensen i denne artikel journalistik som socialt felt. Gennem en
undersagelse af journalistuddannelsernes adgangskrav, udvalgte medieinstitutioner samt journalister-
nes fagforening blotlegges feltet ud fra forskellige lesninger. Artiklen afsluttes med en redegorelse for de
Jorskellige logikker, der hersker i det sociale felt journalistik.

»Indvandrere fylder specialklasserne — Indvan-
drerbern far specialundervisning 1 langt hejere
grad end danske born, iseer pa grund af indavl«.
Opverskriften henviser til en ny undersogelse, som
viser, atindvandrerbern er overreprasenteretispe-
cialklasserne. I artiklen citeres amtspsykolog Ove
Carlsen samtidigt for at sige: »... — og vi mangler
grundige undersogelser pa omradet. Men vores
antagelse er, at overreprasentationen hovedsage-
ligt skyldes feetter- og kusinexgteskaber, hvor gene-
tiske problemer nedarves pa grund afindgiftning«
(Forsiden pa Information d. 6. maj 2000, min un-
derstregning). Det er ikke enestaende, at en jour-
nalist bruger »danske bern« og »indvandrerberng,
som om betegnelserne udelukker hinanden (bern
1 Danmark er danske, men kan have forskellig et-
nisk baggrund). Det er heller ikke enestaende, at
journalisten formulerer en pastand pa baggrund
af en antagelse som f.eks. »iseer pa grund af ind-
avl« (artiklen blev efter sigende dementeret dagen
efter — pa side 11). Ej heller er det enestaende,
at journalisten ikke har bedrevet kritisk journali-
stik og opsegt mere end ¢én kilde til sin artikel
(de to citerede eksperter er foredragsholdere ved
samme konference). Det interessante sporgsmal
er her: Hvorfor er det almindeligt? Hvordan kan
denne historie vare en forsidehistorie i Informati-
on? Hensigten med min artikel er, med hjelp fra
Pierre Bourdieu, at undersoge, hvilke monstre der
dukker op omkring etnisk ligestilling, nar man ser
journalistik som et socialt felt. Hvad er det for lo-
gikker og vaerdier, der dominerer inden for det so-
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ciale felt, man kan kalde journalistik? Samtidig er
det min hensigt at afprove nogle af Bourdieus cen-
trale begreber pa et konkret empirisk materiale.!

Historiens forklaringer

Medieforskningen har gennem tiden forsegt sig
med forskellige forklaringer pajournalister og film-
mageres vaerker. I 70°ernes marxistiske mediekritik
talte man meget om mediernes fremmedgerende
indflydelse pa masserne. Forordet til antologien
»Filmanalyser« (udgivet pa Rede Hane i 1974) er
et godt eksempel pa den tids argumentation. Re-
daktionen enskede at satte filmanalyserne i et hi-
storisk samfundsmessigt perspektiv:

... fordi den synsmade, som er anlagt i disse ana-
lyser, kan bidrage til at gere biografgangeriet til
et led 1 en proces, der gor ens egne og ens om-
givelsers forestillinger om de samfundsmaessige
sammenhaenge mere begribelige. Derved mulig-
gores en erkendelse af de virkelige forhold, der
undslipper de mystifikationer, forskydninger og
tilsloringer, som er et karakteristisk treeck ved
film — savel som andre kulturelle produkter. Ikke
mindst medlemmerne af de sakaldte mellemlag,
dvs. de som hverken tilhorer det egentlige borger-
skab eller arbejderklassen, har meget vanskeligt
ved at traenge igennem de nerliggende forestillin-
ger og frem til realitetserkendelse (Andersen m.f1.

(red.) 1974:8).
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Man mente med andre ord, at filmanalyser sat
1 samfundsfagligt perspektiv kunne afdekke »de
mystifikationer, forskydninger og tilsleringer« der
var 1 filmene og dermed komme frem til »de vir-
kelige forhold« og »frem til realitetserkendelse«.
Selvom man inden for medieforskningen skiftede
fokus fra verk til leser og dermed forlod forestil-
lingen om, at man kunne afdekke varkets egent-
lige, sande betydning — kan man i dag kynisk
konstatere, at der grundlaeeggende intet er @ndret
ved de produktionsforhold, ved de herskende klas-
sers interesser og magtforhold. Det er uforandret
sadan, at medierne tilbyder en fortolkning af vir-
keligheden bade 1 fiktion og 1 nyheder. Og at
produktionsforhold og ansatte (oftest hvide med
middelklassebaggrund) bevidst eller ikke bevidst
velger, hvordan de finder det relevant eller udfor-
drende at skildre virkeligheden.

Bourdieus argumenter er pa mange mader en
gentagelse af den marxistiske mediekritik.

Ved at legge vegten pa de kulerte nyheder, ved
at fylde den kostbare tid med tomhed, med in-
genting eller nasten ingenting, holder man de re-
levante informationer pa afstand, som borgeren
burde vere 1 besiddelse af for at udeve sine demo-
kratiske rettigheder

(Bourdieu 1998: 18).

Kulerte nyheder er historier om politikeres privat-
liv, sladder om »de kendte« eller andre nyheder,
som er med til at underholde og servicere borge-
ren frem for at informere borgeren bedst muligt
som forudsatning for at kunne handle i et demo-
kratisk samfund (ibid.). I takt med, at den danske
befolkning bliver sammensat af flere forskellige et-
niske grupper, som alle tilleegger etnicitet stor be-
tydning, er problemstillingen om reprasentation
igen blevet aktuel. Nu handler det ikke om klasse-
baggrund, men om etnisk baggrund. Etnicitet og
etnisk identitet tilskrives, savel 1 Danmark som 1
det globale samfund, bade personligt og politisk —
en uomgangelig betydning (Kelly 1998).

Det sociale felt — journalistik

Inden for antropologien (Barth 1994) og inden for
sociologien (Bauman 1984) har man arbejdet me-
get med figuren det sociale felt. Derfor vil jeg kort
skitsere, hvordan jeg finder Bourdieus (og Wacqu-
ants) arbejde med det sociale felt interessant 1 for-
hold til etnisk ligestilling og journalistik.

At tenke 1 felter er overordnet at teenke relationelt.

Den sociale verden bestar af relationer, ikke af
interaktioner mellem aktorer eller intersubjektive
band mellem individer; men af objektive relatio-
ner der eksisterer uafthengigt af den enkeltes be-
vidsthed og vilje, med et marx-citat. (Bourdieu &
Wacquant 1996: 85).

At teenke relationelt 1 forhold til etnisk ligestilling
og journalistik vil forenklet sige, at man ikke
tillegger den enkelte journalist serlige negative
perspektiver, eller mener at det er den enkelte laerer
pa uddannelserne, som har serlige nationale inte-
resser, men derimod at leerere eller journalister ma
ses som subjekter, der befinder sig 1 nogle objektive
strukturer. Subjekter har (ogsa ifelge Bourdieu) et
handlerum og er ikke ensidigt determineret af ob-
jektive strukturer (Bourdieu 1979/1986).
Bourdieu ser samfundet opdelt i en rackke socia-
le felter som f.eks. uddannelsessystemet, militeret,
det kunstneriske felt og altsa ogsa det journalistis-
ke felt (Bourdieu:1996/ 1998). De sociale felter er
karakteriseret ved specielle egenskaber, logikker og
kapitaler. Et felt er et socialt rum, hvor der hersker
bestemte logikker, og hvor der stilles bestemte krav.
I denne sammenhang er det vaesentlige, at man ik-
ke kan forudsige hvilke logikker og verdier, som vil
gore sig geldende, det ma undersoges empirisk.

Hvordan afgranser Bourdieu
et socialt felt?

Bourdieu finder det selv vanskeligt at afgrense et

felt, fordi man sa at sige skal finde »noget«, der

er formuleret inden for rammerne af feltet selv

(Bourdieu & Wacquant 1992/1996: 87). Men ret-

ningslinierne for, hvordan feltet afgrenses, lyder

saledes:

1. Bestem feltets placeringirelation til det overord-
nede magtfelt.

2. Undersog de objektive relationer mellem forskel-
lige aktorer og institutioner, der fra forskellige
positioner 1 feltet keemper om den legitime og
specifikke autoritet, feltet er baerer af.

3. Find frem til akterernes habitus, de forskellige
holdningssystemer, som aktorerne harinternali-
seret af en bestemt type sociale og skonomiske
forhold, der udfoldet 1 et individuelt livsforleb
har storre eller mindre mulighed for at blive til
virkelighed 1 et givet felt (ibid.:91).

Umiddelbart virker de tre forslag udmerket.
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Men skal man foretage en politologisk analyse
af f.eks. journalistik i forhold til de eksisterende
magtstrukturer? I givet fald med hvilken metode?
Fra hvilket teoretisk perspektiv? Og med hvilken
objektivitet? Hvordan afgrense og finde frem til
aktorernes habitus? Det giver Bourdieu ikke selv
svar pa. Derfor har jeg valgt kun at benytte disse
sporgsmal som overordnede perspektiver og 1 ste-
det fremlegge en model for analysen, som forhol-
der sig mere konkret til den empiri, jeg har til
radighed.

For at afdakke det sociale felt vaelger jeg at folge
Bourdieus to leesninger.

Den forste lesning er en form for social fysik, en
objektiv struktur, der kan beskrives Udefra, og
hvis fysiske elementer kan observeres og méales og
kortleegges uathangigt af de fremstillinger, indi-
viderne gor sig om samfundet (ibid.: 21).

Denne laesning svarer inden for tekstanalysen til
det denotative niveau, et niveau hvor man seger at
kortleegge, hvad alle kan vaere enige om. Ligesom 1
tekstanalysen er det 1 praksis ikke helt sa objektivt,
som det fremstar, idet det altid vil vere fortolke-
ren, der fremlegger de trak, der senere vil blive
lagt vegt pa i analysen. I denne sammenhang be-
tyder det, at jeg fremlaegger de objektive strukturer
(f.eks. antal af ansegere med etnisk minoritetshag-
grund), som jeg finder relevante 1 beskrivelsen af,
hvilke logikker som er styrende inden for det so-
ciale felt.

Den anden lesning, Bourdieu arbejder med,
kan kaldes den social fenomenologiske. I denne
lzesning er det subjektets fortolkning af sin virkelig-
hed, der er afinteresse (ibid.:21). I'ra en diskursana-
lytisk tilgang ville man sige, at denne lesning
svarer til de diskurser, aktererne i det sociale felt
konstruerer. I analysen stilles spergsmalet: Hvor-
dan konstruerer aktorerne virkeligheden omkring
sig vedrerende etnisk ligestilling inden for det jour-
nalistiske felt?

Udover disse laesninger vil analysen inddrage
Bourdieus begreber om kapital. De fire kapitaler
udtrykker alle forskellige vaerdier, som er gaeldende
inden for feltet, som blandt andet regulerer med-
lemmernes status. Bourdieu arbejder med fire ka-
pitalformer nemlig den okonomiske kapital®, den
kulturelle kapital®, den sociale kapital* og den sym-
bolske kapital®

Inspireret af Bourdieus kapitalformer fandt jeg 1 et
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tidligere studium i den danske folkeskole, at en af
de distinktioner, der tradte frem, var, at de etnisk
danske unge bade i fritiden og i skolen havde et
fortrin i forhold til eleverne med etnisk minoritets-
baggrund. Det fremgik ud fra en mindre analyse
af folkeskolen som socialt felt (formalsparagraf,
leerernes praksis og paedagogik), at skolen kunne
betragtes som et flerkulturelt, men dansk define-
ret felt. Det fortrin, de etniske danske elever hav-
de, kaldte jeg for national kapital og udviklede 1
forbindelse med interkulturel kommunikation na-
tional kapital som et analyseredskab, man kan an-
vende for at undersege, om det nationale fungerer
som en skjult dagsorden, en skjult vaerdi (Jensen
1998). I denne analyse vil jeg dels undersege, hvor-
vidt skonomisk, kulturel, social og symbolsk kapi-
tal udtrykkes 1 materialet og altsa ogsa undersoge,
om man inden for det journalistiske felt finder, at
national kapital er pa spil.

Sidste del af analysen bestar 1 at samle de for-
skellige trade sammen til at vise, hvilken »logic of
practice« (1980) der er inden for det sociale felt.
Ifelge Bourdieu er det karakteristisk, at praksis
ikke er logisk 1 rationel forstand, men bygger pa
andre former for logik. Ligesom feltet forst kan be-
stemmes, efter man har fundet ud af dens udstrak-
ning, forholder det sig med »logikkerne«. Man kan
pa baggrund af analysen foretage kvalificerede
gt, men man vil altid vere henvist til kun at give
sine bud pa sammenhzange. Som i enhver tolkning
overlades det herefter til forskeren at argumentere
for rimeligheden af sine slutninger.

Tilbage er nu ganske konkret at finde frem til,
hvilke nedslag 1 feltet analysen skal bygges pa.
Folgende er udvalgt.

1. Journalistuddannelsernes adgangskrav; for at
belyse hvilke formaliserede krav der stilles til
medlemmer, som soger om optagelse i det socia-
le felt.

2. Medieinstitutioner; for at finde frem til hvilke lo-
gikker og veerdier der skaber mening i de etable-
rede medier. Dette er seerligt interessantiforhold
til ansattelser, onske om »fair portrettering«
og en mulig @ndring af praksis.

3. Fagforening; for at undersoege hvordan den fag-
foreningsmaessige organiserede del af feltet for-
holder sig til etnisk ligestilling. Fagforeningen er
desuden interessant, fordi den principielt bor re-
prasentere alle sine medlemmer lige og dermed
1sit grundlag ma arbejde med etnisk ligestilling.
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Styrken ved Bourdieus tilgang til sociologien er
hans empiriske tilgang, hvori han kun tilskriver si-
ne begreber relevans i forhold til konkret empiri.
Men nok sa vigtigt er det, at empiri kun bliver vi-
denskabelig interessant, hvis det fremgar, hvordan
den er fremskaffet, et synspunkt jeg tilslutter mig.
Derfor redegor jeg i det folgende relativt detaljeret
for mit eget normative grundlag for analysepro-
cessen.

Objektivering
af forskerperspektivet

Artiklen bygger pa empiri indsamlet 1 forbindelse
med en undersogelse foretaget for Neevnet for Et-
nisk Ligestilling. »Formalet med undersegelsen er
overordnet at belyse, hvordan danske medier kan
udvikles til multietniske medier« (Jensen 2000).
I undersogelsen bruges betegnelsen multietniske
medier som et pragmatisk redskab for et demokra-
tisk ideal (Held 1987). Multietniske medier er ken-
detegnet ved den praksis 1) at medierne giver en
ligeveerdig reprasentation af alle etniske grupper,
2) at man 1 medierne kan aflase, at journalister
er bevidste om sprogbrug, der kan fore til sterco-
typer og xenofobi, 3) at etniske minoriteter ligestil-
les 1 alle roller 1 medierne, hvilket betyder, at de
inddrages pa lige fod som borgere, som publikum
1 underholdningsprogrammer og som eksperter 1
nyhedsudsendelser, 4) at man pa programsiden
har en reflekteret etnisk politik med henblik pa at
afspejle det multietniske samfund, 5) at man har
en ansattelsespolitik, der fremmer etnisk ligestil-
ling.

Inspirationen til disse idealer stammer fra de
internationale tiltag, der er taget til »fair portreet-
tering« en form for feelles retningslinier, man rundt
om 1 Europa har arbejdet med inden for jour-
nalistikken (Melis 2000, Husband 1994, Singh
1995). Retningslinierne skal teenkes 1 forhold til en
andret praksis inden for journalistikken. I forhold
til indsamlingen af det empiriske materiale kan
man se en udvikling af multietniske medier som
den underliggende diskurs, som alle journalister
mere eller mindre bevidst har talt op imod. De in-
terviewede, som delte dette ideal, har ikke folt det
noedvendigt at argumentere for det nedvendige 1
en sadan udvikling, mens de journalister, som ikke
delte dette ideal, har argumenteret for, hvorfor der
ingen grund var til @ndringer inden for omradet.

Forste lesning
— objektive strukturer i feltet

Huilke adgangskrav stilles der til feltet?

Der eridag tre journalistuddannelser 1 Danmark.
Den »gamle« ved Danmarks Journalisthejskole 1
Arhus og de »nye« uddannelser i Journalistik ved
henholdsvis Roskilde Universitetscenter og Syd-
dansk Universitet. Adgangskravene er forskellige
ved de tre uddannelser, men fzlles for dem er at
adgangskravene alle steder bestar af en mindre
sprogtest og af sterre skriftlige opgaver, som skal
besvares til en prove. Cirka halvdelen af den fun-
gerende journaliststand har imidlertid ikke en
journalistisk uddannelse, men har faet erfaringer
fra andre steder. Uddannelserne er athengige af
branchens accept, idet branchen skal levere prak-
tikpladser, som er en forudsatning for, at uddan-
nelsen kan fuldendes.

I de sidste ar har der varet ganske fa ansegere
med etnisk minoritetshaggrund ved de tre uddan-
nelser. Vurderet pa baggrund af navne har der 1
Arhus varet tale om omkring 10 ansegere, hvoraf
to er kommet ind. Pa de ovrige journalistuddan-
nelser har der varet optaget én person med etnisk
minoritetshaggrund pa hver argang.

Ingen af uddannelserne henvender sig specifikt
til personer med etnisk minoritetshaggrund, da de
pa nuverende tidspunkt ikke ser det som deres op-
gave.

I uddannede journalister med etnisk minoritetsbaggrund
Allerede pa nuverende tidspunkt kan det konsta-
teres, at der ikke er — og heller ikke 1 de neste 3-4
ar vil vere — ret mange journalister med etnisk
minoritetsbaggrund. Der har kun vearet ganske fa
ansegere og naturligt nok endnu ferre, der kom
igennem optagelseskravene.®

Penge er den vigtigste relation mellem medier og samfund
Penge er den mest betydningsfulde relation mel-
lem medieinstitutioner og det omgivende samfund.
De kommercielle tv-stationer er helt athaengige
af annoncerer, hvilket betyder, at seertal far sta-
dig sterre indflydelse. Konkurrencen kan aflaeses
1 nyhedsudsendelser og programfladen, hvor ner-
hedsprincippet pa bekostning af »public service«
far storre og sterre vaegt (Hjarvard 1999).

Bade DR og TV2 keber en stor del af deres ud-
sendelser fra mindre produktionsselskaber. Man-
ge af disse produktionsselskaber kores af tidligere
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medarbejdere de respektive steder. For ansegere —
uanset etnisk baggrund — kan medieinstitutioner-
ne fremsta som et lukket kredslgb, hvor man ikke
kan {4 adgang uden at kende nogen, der kender
nogen, altsa svarende til Bourdieus sociale kapi-
tal.

Ia medieinstitutioner arbejder med etnisk ligestilling

Kun DR har (for nylig) faet en policy for etnisk
ligestilling. De ovrige medieinstitutioner ensker
umiddelbart ingen policy, men henviser til deres
praksis: at de ansatter etniske minoriteter, nar de
er de bedst kvalificerede. Hver tv-station kan refe-
rere til en person med etnisk minoritetshaggrund,
som tidligere eller aktuelt har veret ansat. DR og
Aktuelt har modtaget »Stafetten« fra Naevnet for
Etnisk Ligestilling, hvilket indebzrer, at de for-
pligter sig til at gore noget for udbredelse af etnisk
ligestilling 1 ar 2000.

Etniskligestillingimedierne skal sesirelation til,
at nyhedsprogrammer i stigende grad beskeftiger
sig med stofomradet. Stig Hjarvard har 1 sin ru-
bricering af nyhedsemner rubriceret flygtninge/
racisme under samme kategori og 1 1997 fundet
folgende fordeling: DR1 bruger 7,2% af nyhedsud-
sendelserne pastofomradet, TV2 8,7%, TV36,1%
og DR2 6,5% (Hjarvard 1999: 266-267). Andre
undersogelser papeger, at der 1 nyhedsformidling-
en ikke er tale om alsidig dekning, men om
ensidig fokusering pa indvandrere som problem
(Hussain et. al 1998).

Medierne skriver med andre ord meget om et-
niske minoriteter. Oftest som et problem for det
danske samfund. Artiklen om indavl svarer helt
hertil.

Dansk Journalistforbund har nedsat en arbejdsgruppe
Dansk Journalistforbund (D]) optager medlem-
mer, der arbejder journalistisk, uanset om de har
en faglig journalistisk uddannelse. Ca. 50% af
medlemmerne af DJ er ikke uddannede journa-
lister. DJ har reprasentanter i de forskellige ud-
dannelsers bestyrelser. DJ har dermed en vis
indflydelse pa efteruddannelse og uddannelse.
Ved forbundets overste myndighed delegeret-
modet vedtog man »at nedsatte en arbejdsgrup-
pe, der skal udarbejde forslag til en samlet politik
med konkrete tiltag og malsatninger med hen-
blik pa etnisk ligestilling inden for faget.« Arbejds-
gruppen har lagt op til, at man arbejder videre
med folgende mal: at sammenszatte faget sa det
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afspejler befolkningssammensatningen, at arbej-
de for en bred rekruttering, at stotte initiativer der
opgraderer og opkvalificerer ansogere med anden
etnisk baggrund til at klare relevante optagelses-
prover pa samme betingelser som danske anse-
gere. At undgar kvoteordninger, men acceptere
positiv serbehandling 1 enkelte tilfeelde.

Arbejdsgruppen anbefaler desuden, at man ar-
bejder med etnisk ligestilling indenfor det uddan-
nelsesmaessige omrade, det mediepolitiske omrade
hvor arbejdsgruppen mener, at man ber rejse en
debat om, hvorvidt DR og TV2 overholder deres
Public Service forpligtelser pa indvandreromra-
det.

DJ har planlagt en konference, hvor etnisk lige-
stilling er pa dagsordenen. Der er planer om at
udgive en handbog om anbefalede ord, udtryk og
vendinger, og endelig har DJ arbejdet for, at et af
sine medlemmer med etnisk minoritetshaggrund
blev genansat 1 DR, da indvandrerredaktionen
blev nedlagt.

Objektivering af det sociale felt journalistik

Dansk Journalistforbund og DR har taget de forste
principielle overvejelser om, hvordan man 1 frem-
tiden vil og ber forholde sig til etnisk ligestilling.
I DR er der imidlertid ikke afsat penge til at gen-
nemfore sarlige tiltag. Andre medieinstitutioner
er imod retningslinier, men kan henvise til at ha-
ve personer med etnisk minoritetshaggrund ansat.
Uddannelsesinstitutionerne star dermed som de
eneste uden visioner om at arbejde for etnisk lige-
stilling. De henviser til, at etniske minoriteter kan
og skal ansege pa lige fod med alle andre.

Af denne forste lesning fremgar det saledes, at
der endnu ikke er taget nogle tiltag til @ndring af
etniske minoriteters adgang til det sociale felt eller
strukturelle eendringer 1 de mader, man vil skildre
etniske minoriteter pa. Det fremgar, at der 1 dag
er ganske fa journalister og mediemedarbejdere
(men der henvises meget til dem) ansat ved de eta-
blerede medier. Det fremgar ogsa, at stofomradet
flygtninge/indvandrere dakkes massivt, hvilket
vil sige, at etniske minoriteter sadan set er overre-
prasenteret 1 medierne, men at der i dakningen
oftest fokuseres pa problemer relateret til gruppen
(Hussain m.f1.1997, Hervik 1999, Yilmaz 1999),
og at personer med etnisk minoritetsbaggrund
kun sjeeldent optraeder 1 andre professionelle roller
(Christiansen & Sell 2000).

Som naevnt er penge den mest betydningsfulde
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relation mellem medier og samfund. Det betyder
konkret, at konkurrence mellem tv-stationerne
spiller en stadig stere rolle, og at seertal dermed
er blevet signifikante (Hjarvard 1999, Lund 1997,
Pilger 1998). Konkurrencen mellem medierne er
en konkurrence om seere. Men hvem er seerne?
Annoncerne henvender sig ikke til »etniske an-
dre«, 1 modsatning til andre lande. I Canada,
England og USA er det tydeligt, at annoncererne
har indarbejdet etnicitet 1 deres segmentering. I
indkebskataloger, legetojskataloger m.m. finder
man oftest princippet om flest mulige etniske grup-
per inkluderet. En del skyldes lovgivning, mens
en anden del utvivlsomt skyldes, at annoncererne
satser pa at salge produkter udfra livsstil og der-
med vinder mest ved at ga pa tvers af etniske
grupper. Men sadan er det ikke 1 Danmark.
Annoncererne betragter tilsyneladende ikke ind-
vandrere/flygtninge som en vigtig kundekreds —
sandsynligvis fordi annoncererne ikke ved, at de
etniske minoriteter ser meget dansk tv — serligt
nyhedsudsendelser (Christiansen 2000). Det kan
ogsa skyldes, at arbejdslesheden blandt etniske mi-
noriteter er relativt stor, og at kebekraften der-
med er lille. Eller det kan skyldes det, at der fra et
markedsmassigt synspunkt befinder sig relativt fa
mennesker 1 Danmark med etnisk minoritetsbag-
grund 1 den kebedygtige alder.

Samler man nu de forskellige trade, begynder
monstrene at dukke op. Hvis man skal kunne for-
klare den made, hvorpa det sociale felt forholder
sig til etnisk ligestilling, kan man sige, at etniske
minoriteters generelt relativt svagere ekonomiske
og politiske position 1 Danmark gor det muligt
for medierne/journalisterne at bruge de etniske
minoriteter til at skaffe seere og kunder. At tale,
skrive og vinkle historier om nogen, der eksklude-
res — for dermed at inkludere sine brugere.

En del af fjernsynets symbolske handling, f.eks.
pa nyhedsomradet, bestar 1 at henlede opmark-
somheden pa handelser, der er egnet til at inte-
ressere alle, og hvorom man kan sige, at de er
omnibus — dvs. for alle. Omnibusnyheder er ny-
heder, der, som man siger, ikke ma chokere no-
gen, der ikke setter noget pa spil, ikke deler, som
skaber konsensus, interesserer alle, men pa en
made sd de ikke berorer noget vigtigt (Bourdieu
1999: 17).

Nu kan man selvfolgelig ikke sige, at man ikke ta-
ler om noget vigtigt og ikke satter noget vigtigt pa

spil, nar man fylder sine politiske taler eller sine
spalter med sager, der vedrerer etniske minorite-
ter. Men alligevel vil jeg mene, at etniske minori-
teter har samme funktion som omnibusnyheder,
de kan hele tiden positioneres pa en made, som gi-
ver medierne de enskede historier. I takt med at
naerhedsprincippet har faet mere og mere indfly-
delse som journalistisk kriterium, fungerer etniske
minoriteter tilsvarende fint 1 forhold til at skabe
utryghed, moralsk panik etc. (Hall 1992), fordi
man kan positionere fremmedheden 1 relation til
den enkelte borger. Lokalaviser kan f.eks. beskri-
ve, hvordan lokale beboere vil modsztte sig etab-
lering af et nyt asylcenter, eller mod anbringelse
af kriminelle asylansegere. At etniske minoriteter
fungerer som omnibusemne for savel medierne
som for mange politikere er efter min vurdering
en af de mest betydningsfulde forklaringer pa,
hvordan det giver mening at tale om »indavl« pa
forsiden af Information.

Anden lsning
— en social fanomenologisk

LEiniske minoriteter er velkomne pa danske betingelser

Pa alle tre journalistuddannelser udtrykkes det,
at journalister med etnisk minoritetshaggrund er
velkomne, men at de kan og skal sege pa samme
vilkar som etnisk danske ansegere. Pa journalist-
hojskolen i Arhus argumenterer man for, at pro-
verne er anonyme, hvilket stiller alle lige.

Pa de to nye uddannelser er der ikke anonymi-
tet, da der indgar interviews ved optagelsesproven,
men ansatte pa begge uddannelser udtrykker sig
positivt over for ansegere med etnisk minoritets-
baggrund. Der legges dog ikke skjul pa, at de
studerende skal udleeres 1 dansk journalistik. Nu
skal man ikke overse, at underviserne bruger be-
tegnelsen »dansk journalistik« som beskrivelse af,
hvordan reglerne pa uddannelsesinstitutionen er.
Regler, som 1 sig selv ikke behover at vere rela-
teret til dansk kultur, men i samme grad til krav
om f.eks. faglig stillingtagen til bestemte emner.
F.eks. er det ikke et specifikt dansk krav at over-
holde deadlines, eller at kraeve at en studerende
forholder sig fagligt til et opleeg om religion.”

Det er faelles for udtalelserne (diskursen) ved de
tre uddannelsesinstitutioner, at det er ansegerne

og ikke feltet, der skal tilpasse sig.
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Medieinstitutionernes ord

Vi tager de bedst kvalificerede

Dette udsagn optraeder ved alle de etablerede tv-
stationer. Uathaengigt af hinanden benytter alle
samme argumentation. I) tv-stationen tager de
bedst kvalificerede ansegere, 2) etnisk baggrund
spiller ikke ind og 3) alle har nu (eller tidligere) haft
medarbejdere med etnisk minoritetshaggrund.

TV3 er en international virksomhed. Vi tager de
bedste, vi tenker ikke sd meget over, hvor folk
kommer fra. Vi opererer multinationalt og inter-
nationalt. Vi er ikke opdraget til at teenke 1 etni-
ske forskelle. Vi tager de bedst kvalificerede, det
er det letteste. Vi har haft en pakistansk pige som
studieveert, vi har haft en grask pige. I Robinson
har vi begge gange haft deltagere med anden et-
nisk baggrund.

Hos TVDanmark lyder det:

Og i forhold til ansettelser — sa har vi ikke nogen
politik pa det omrade. Men vi ansatter dem, der
er kvalificerede. Den allerforste, der var ansat
som studievert 1 Danmark med etnisk minori-
tetsbaggrund, hed Anilla. Hun var ansat hos os 1
et ars tid. Hun arbejder 1 den skrevne presse nu.
Hun havde etnisk pakistansk baggrund ... Vores
problem er, at der er for fi, der har gennemfort
en journalistisk uddannelse. Der er for fa med de
journalistiske kvalifikationer, vi efterlyser.

Og pa TV2 er det informationsmedarbejderen,
som skriftligt gav folgende formulering af TV2s
etniske ligestillingspolitik:

TV2haringen fastlagte principper om etnisk lige-
stilling — heller ikke 1 forbindelse med ansettelser.
Det interesserer os ikke, hvilken baggrund
ansegerne og medarbejderne kommer med. Vi
skal blot have de bedste folk, hvad enten det er
journalister, fotografer, teknikere, sekreterer eller
direktorer, lige som vi skal have de bedste nyheds-
historier, de bedste programmer og det bedste de-
sign. Hvem, der leverer programmer og design,
er vi sadan set ligeglade med. En af dem, der
var primus motor og art director 1 udviklingen
af TV2’s flotte design, var f.eks. iransk flygtning.
Han havde de gode ideer — og sé valgte vi at hyre
ham til opgaven.

Nar man pa flere medieinstitutioner benytter ud-
sagnet: »V1 tager de bedst kvalificerede«, og umid-
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delbart efter tilfojer, at man har haft en ansat med
etnisk minoritetshaggrund, sa konstrueres implicit
en anden forestilling: At det kun har veret en en-
kelt gang eller to, at der har varet en anseger med
etnisk minoritetshaggrund, som var kvalificeret.
Man kan underforsta, at medieinstitutionerne har
taget alle de kvalificerede ansogere, der var. At det
ikke forholder sig sadan 1 praksis, kan man fa ind-
tryk af ved at tale med unge pa lokalstationerne,
som har segt mange stillinger ved de etablerede
medier. De bliver ikke betragtet som kvalificerede,
selvom de f.eks. har en journalistisk uddannelse
fra et andet land, har journalistisk erfaring, anden
uddannelse etc. Dette skal ses 1 forhold til, at 50%
af de etnisk danske journalister ikke har en fag-
uddannelse 1 journalistik. De er derfor ikke blevet
afvist med henvisning til deres manglende uddan-
nelsesbaggrund, men med begrundelser som: »Du
vil have svaerere ved at tale med kameramanden
ete.«

Nar man pa medieinstitutionerne siger, at man
slet ikke interesserer sig for ansegernes etniske
baggrund, taler man inden for en diskurs, som ek-
sisterer 1 alle multietniske lande. I Danmark er den
blandt andet udtrykt i folkeskolen, hvor nogle la-
rere (ud fra de bedste intentioner) erklarer, at de
slet ikke ser barnenes etniske baggrund. For dem
er alle bern ens. Denne gruppe lerere betragter
deres egen farveblindhed som udtryk for deres in-
terkulturelle kompetence. Selvom idealet 1 et mul-
tietnisk samfund netop er farveblindhed, sa er det
pa nuverende tidspunkt kun som majoritetsmed-
lem, at farveblindhed giver positiv mening. Nar
folks etniske flade har betydning for alt 1 den ver-
den, de omgives af, nytter det ikke, at man som
professionel lader som om, det ikke eksisterer. Jen-
nifer Kelly argumenterer meget overbevisende 1
sin bog, »Under the Gaze« —med den rammende
undertitel: »Learning to be Black in White Socie-
ty«—for, at observationen af etniske minoriteter er
allestedsnarvarende. Det pavirker alt, derfor kan
hverken minoritet eller majoritet lade som om, det
intet betyder, uden blot at reproducere de eksiste-
rende dominansforhold (Kelly 1998).

Journalistisk objektivitet

Pa TV2 formulerede informationsmedarbejderen
ogsa selv skriftligt sit syn pa, hvordan man 1 nyhe-
derne arbejdede med etnisk ligestilling.

TV2’s Nyhedsafdeling arbejder simpelthen jour-
nalistisk og skildrer virkeligheden, og NYHE-



MEDIERKULTUR 32

Journalistik som socialt felt

DERNE har ingen onsker eller planer om at
frelse verden eller redde integrationen. TV2 mis-
sionerer ikke. Det handler om at skildre virkelig-
heden — bade nar andengenerationsindvandrere
star bag overfald, nar danskerne diskuterer antal-
let af flygtninge og indvandrere, og nar integra-
tionen lykkes. Alle disse historier bliver skildret 1
NYHEDERNE.?

Denne udtalelse ligger forleengelse af forestillingen
om farveblindhed. Det forudseattes, at det er mu-
ligt at sette sig i en objektiv position, hvorfra man
sagligt skildrer verden. Hermed haver man det
journalistiske handveaerk op over bade socialise-
ring og diskurser. Citatets eget ordvalg demente-
rer imidlertid den forestilling. Det ses fra ordvalget
»andengenerationsindvandrer« og ved den meget
almindelige modstilling mellem danskere og »de
andre«. At diskurs har en betydning kan afleses 1
ligheden i udtalelserne fra tv-stationerne.

Vi vil tkke have retningslinier

I det folgende fremgar det, hvordan man pa
forskellige tv-stationer argumenterer imod anbe-
falinger omkring »fair portrattering«. Man argu-
menterer for, at det er de klassiske nyhedskriterier,
der skal gaelde 1 dekningen af alle omrader. TV-
Danmark er meget kritisk overfor indfering af for-
maliserede tiltag omkring etnisk ligestilling, som
f.eks. anbefalinger om »fair portrattering«, som
man f.eks. har i Holland og pa BBC.’

Vi vil ikke have nogle retningslinier. Jeg vil ikke
have dikteret, at nu skal vi bruge ordet »nydan-
sker« samtidig med, at der er en interesseorga-
nisation, som hedder nydansker, hvis politiske
mal er, at vi skal sige nydansker. Sa vil jeg heller
sige 2. generationsindvandrere, selvom det maske
ikke er helt korrekt og burde hedde »2. generati-
ons dansk-pakistansk«. Jeg vil bruge ordet nydan-
sker, nar det star 1 retskrivningsordbogen. At give
retningslinier er for mig at foretage redaktionelle
indgreb, som berorer medarbejdernes integritet.

Journalisten demonstrerer, at han fra sit faglige
perspektiv har taget stilling til feks. sit brug af
betegnelsen 2. generationsindvandrer frem for
betegnelsen nydansker. Han demonstrerer ogsa
kendskab til de bindestregs-betegnelser, som anbe-
fales af flere forskere 1 dag (Merch 1998, Jensen
1998), fordi man derved kan understrege, at etni-
ske grupper har en relation til savel det danske

samfund som til et andet samfund. Retningslini-
er opfattes inden for denne forstaelse som et brud
pa ytringsfriheden og som et overgreb 1 forhold til
den faglige tradition, som foreskriver, at man ser
en sag fra flere sider. Og dermed ikke folger be-
stemte interesser.

Set fra mit (kultursociologiske) perspektiv er det
imidlertid pointen, at man som journalist ma have
skarpet sin bevidsthed om, hvornar kultur og so-
cialisering spiller ind pa de kriterier, man stiller
for valg af ord. Valg af vinklinger og hvad man
finder passende og afbalanceret. I forbindelse med
rapporten, der ligger til grund for dette arbejde,
fik jeg to rettelser fra personer med etnisk minori-
tetsbaggrund ind til manuskriptet. Den ene gjorde
opmearksom pa, at jeg brugte betegnelsen »Vi,
som om jeg talte til et feelles nationalt vi. Den an-
den bad mig om at @ndre »drengen matte ikke ba-
de pa grund af sin tro« til »drengen kunne ikke
bade pa grund af sin tro«. I den forste setning
signalerer jeg, at drengen har et valg og vealger
at folge sin religion. I den anden formulering har
drengen ikke noget valg, hvis han er troende. Det
var den sidste betydning, leeseren med etnisk mi-
noritetsbaggrund ville have frem. Min pointe er,
at selvom jeg arbejder med dette stofomrade pa
10. ar, vil det jeg skriver til enhver tid vere praeget
af min sociale position, majoritetsmedlem, opdra-
get med kristendommen som et valg og ikke som
et grundvilkar.

Medierne er pa vej med »fair portrettering«

Danmarks Radio havde som den eneste mediein-
stitution (netop) formuleret det forste udkast til en
politik pa omradet. Udtalelserne fra DR er et godt
cksempel pa, hvordan man taler (principiel) i enig-
hed om at udvikle medierne til multietniske me-
dier.

Vi har vedtaget et sat etiske retningslinier efter
forbillede fra, hvad der eri Sverige og Norge og ik-
ke mindst BBC om portrattering af etniske mino-
riteter. Vivil ud fra den kritik, der lyder, at medier
generelt kun fokuserer pa indvandrere, nar det
drejer sig om indvandrer/flygtningesporgsmal el-
ler kriminalitet. Der er for mange eksempler pa,
at medierne, ud fra manglende omtanke eller ud
fra fejlagtige oplysninger fra andre myndigheder 1
samfundet, kommer til at give sidanne skavvrid-
ninger.

I modswtning til alle hidtidige fremlagte citater
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»erkender« man 1 DR, at man tidligere har veret
pa galt spor.

Nogle nyhedsformater kan vi ikke lave om pa.
Men man kan vere meget opmerksom pa at fjer-
ne udtryk, der stempler. Det, der er vigtigst at ren-
se ud, er de der automat-tilleegsord og beskrivelser.
Det er dét vi vil med vores etniske policy. Pas pa,
ver varsom. For ellers bliver vi ved med at kore
med klicheer, klichebilleder i folks hoveder. Det er
automat-ordene, vi skal have vak.

Der gives her et konkret eksempel pa, hvordan
man 1 praksis kan @ndre ved mediernes fremstil-
ling. Man kan serge for at sette en refleksionspro-
ces 1 gang, sa automat-ordene ryger ud.

Vivil 1 DR Nyheder aktivt arbejde for at fa det
multikulturelle — multietniske — samfund repra-
senteret 1 institutionen. Men vi er opmarksomme
pa, at det her er lige sa vanskeligt, som da vi star-
tede diskussionen om ligestilling [mellem kon] 1
70%erne. Vi vil ikke bega de samme fejl. Her har
vi et virkeligt dilemma; vi er overbeviste om, at
det tjener bade os, men ikke mindst den gruppe,
vi taler om, at dem, vi skal have ansat, skal vacre
mindst lige sa dygtige som alle mulige andre.

Her gives det forste tilsagn, og det eneste blandt
samtlige tv-stationer om, at man aktivt vil arbejde
for at fa det multietniske samfund reprasenteret
1 institutionen. Men straks efter denne erklering
kommer forbeholdet: At det vil blive vanskeligt.
Og at man ma tage ved lere af de fejl, man gjorde,
da kvinderne kom ind. Hvilke fejl, siges ikke. Men
det antydes, at kvinderne ikke var helt sa kvalifice-
rede som mandene, og at det er den fejl, man ikke
vil gentage. Uanset om det er den tilteenkte tolk-
ning fra journalistens side, lades man tilbage med
budskabet: De skal vaere mindst lige sa kvalificere-
de, hvilket gor rekrutteringen meget sver.
Overordnet kan man sige, at DR-udtalelserne
adskiller sig radikalt fra de for citerede, fordi de 1
udgangspunktet anerkender, at medierne, 1 hvert
fald tidligere, har gjort sig skyldige 1 at bruge »au-
tomat-ord, hvilket vil sige ord som »militante mu-
slimer«, »2. generationsindvandrer«, »af fremmed
herkomst« etc. Ligesom man erkender, at man ikke
har formaet at skabe en »fair portrattering«. Ud-
talelserne adskiller sig ogsa ved et erklaret enske
om forandring i retning af multietniske medier.
Men alligevel argumenteres der for, at »de nye
journalister« skal vaere mindst lige sa kvalificere-
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de. Hermed fastholder DR retten til at bestemme
tempoet for udvikling af multietniske medier. '

G plads til etniske minoriteter i de etablerede medier

De folgende udsagn star i modsatning til alle tid-
ligere, som er optaget af, hvorvidt etniske mino-
riteter er kvalificerede til at blive optaget ved
medieinstitutionerne eller ved uddannelserne. Her
er man for det forste ikke 1 tvivl om, at de etablere-
de danske medier ikke er multietniske eller multi-
kulturelle. For det andet tager man for givet, at det
er forhold 1 det danske samfund, de danske jour-
nalistuddannelser, medieinstitutioner og hos den
etnisk danske befolkning, der skal @ndres.

De danske medier er ikke multikulturelle, hvis
man sammenligner med Sverige og Tyskland, der
er langt mere flerkulturelle. Sverige har mange
flere studieveerter, der er farvede eller morke. |
Tyskland er en af de mest populere talkshow-
verter sort. I Sarajevo havde vi ogsa allerede 1’89
en sort studievert. Et andet eksempel pa, at det
ikke er flerkulturelt eller multikulturel, er, at man
ikke gar op 1 — pa radioavisen f.cks. — hvordan
udenlandske navne skal udtales. Alle navne udta-
les bare, som man vil gore det pa dansk. Pa BBC
bruger de f.eks. meget tid pa at udtale navnene,
som man gor 1 det land eller pa det pagaldende
sprog. Noget andet er, at man tekster alt for me-
get, hvad indvandrere siger. Det er 1 orden, hvis
der er én, der er meget svar at forsta. Men hvis
man tekster alt — ogsa nar folk taler godt — sa bli-
ver danskerne ikke tvunget til at lytte. De skal jo
vaenne sig til at lytte til accent. Det er de ikke sa
gode til. Derfor ma man bruge medierne til at
venne dem til at lytte til accent. Jeg tror, der gar
et stykke tid, for der sker noget.

Journalisten (som har etnisk minoritetshaggrund)
fremhaver, at etniske danskere skal vanne sig til
de nye forhold. De skal vaenne sig til accent. Citatet
illustrerer samtidig, hvordan det er i de helt kon-
krete valg i1 en produktion, man beslutter, hvem
der skal betragtes som inkluderet 1 det danske,
som en person man skal kunne forsta, og hvem
der betragtes som nogle, der ekskluderes, man ik-
ke kan forstd. Tekstning regulerer f.eks. ogsa, hvor
meget dialekt man vil have i samfundet, samt den
position den interviewede betragtes med inden
for feltet. Et af de mest gennemgaende problemer
omkring sprog og identitet er etniske danskeres
mishag ved accent. Pa grund af den historiske luk-
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kethed og den mulighed, man har gennem op-
bygning af det danske, lidenhed og storhed, har
sproget som indfedt faet en enorm betydning. En
betydning som ogsa smitter af 1 forhold til forestil-
linger om, hvor godt man skal beherske det dan-
ske sprog for at kunne blive f.eks. studievart.

Etnisk ligestilling er vigtig, fordi indvandrere bru-
ges som historie hver dag. Nar journalisterne in-
sisterer pa, at det er sa vigtigt et stofomrade, sa
ma man sorge for, at journalisterne selv far et or-
dentlig kendskab til, hvad man skal gore. De ma
leere os noget pa uddannelserne. Man ma efterud-
danne de xldre journalister, og man ma serge for
at rekruttere flere, sa der bliver flere ansatte, sa
der kommer flere forbilleder for de unge.

Ogsa 1 dette udsagn argumenterer journalisten
for, at det er det danske samfund og dets institutio-
ner, der ma forandre sig. Der laegges ogsa vaegt pa,
at man ma serge for forbilleder for etniske minori-
teter, og at det netop kan gores gennem medierne.
Hyvis vi nu sender blikket tilbage til avisartiklen
om indavl, kan man sige, at journalisten bag artik-
len reprasenterer det synspunkt (den diskurs), at
det normale er det danske, og at etniske minorite-
ter beskrives 1 forhold hertil. Det er indvandrerne,
som selv skaber problemerne, fordi de gifter sig
med hinanden mod bedre (legelig) vidende. Som
en lille reminder om, at reprasentativitet alene ik-
ke af sig selv @endrer en vinkling, kan man legge
mearke til, at selvom der optrader en leege med
etnisk minoritetsbaggrund i artiklen, citeres han
mindst lige sd meget om sit eget agteskab, hvilket
betyder, at hans profession trader i baggrunden.

Dansk journalistforbund har et medansvar
Jor en bredere rekruttering
Arbejdsgruppen, nedsat af DJ, udtrykker interes-
se for, at journalistfaget 1 fremtiden kommer til at
afspejle den danske befolkning. DJ udtrykker, at
de har et medansvar for at fa faggruppen til at
repraesentere befolkningen. »Problemet« med for
fa ansegere med etnisk minoritetsbaggrund seges
lost ved sarlige kurser, som kan opkvalificere po-
tentielle ansogere, sa de kan komme op pa samme
niveau som »danskere«. Inden for fagforeningens
ordvalg anvender man altsa ogsa den udbredte
modsatning mellem etniske minoriteter og dan-
skere (danske statsborgere kan godt have etnisk
minoritetsbaggrund).

I denne anden lesning, som legger vegt pa de

subjektive beskrivelser af feltet, har jeg fundet frem
til forskellige overordnede fortolkninger eller dis-
kurser med betydning for etnisk ligestilling. Steer-
kest virkede udsagnet om, at alle ansegere skal
veere (mindst) lige sa kvalificerede som ansegere
med etnisk dansk baggrund. Pa medieinstitutio-
nerne tilleegger man ikke etnicitet betydning, men
betragter snarere sig selv som farveblinde. Pa tveers
af alle udtalelser gar det igen, at kvalifikationer
betragtes som objektive storrelser, man kan dis-
kutere. I DR erkender man, at nyhedsdakningen
tidligere har varet pa galt spor. I'ra journalister
med etnisk minoritetshaggrund udtrykkes det, at
man ensker, at forandringen skal tage afsat 1 det
journalistiske felt. Samtidig er man overbevist om,
at der findes kvalificerede ansegere med etnisk
minoritetshaggrund.

Huilke krav stilles ved optagelsesproven?

Proven i Arhus er anonym. I bedemmelsen kan
ingen se, hvem der har skrevet opgaven, hvilket
betyder, at alle principielt vil blive leest pa samme
made.

For atfa adgang til et felt skal den enkelte veere ud-
styret med bestemte kvalifikationer og egenskab-
er. Et af malene med den sociologiske forskning er
at finde ud af; hvilke trak og egenskaber der giver
adgang og har gennemslagskraft, det vil sige hvil-
ke specifikke kapitalformer, der har gyldighed pa
hvilke omrader. Her star man overfor en herme-
neutisk cirkel. For at konstruere feltet er man nedt
til at bestemme de specifikke kapitalformer, der
har gennemslagskraft, og for at konstruere syste-
met af kapitalformer er man nedt til at kende
feltets saerlige logik. Det er en lang og besvearlig
proces, hvor man konstant bevager sig mellem to
poler (Bourdieu & Wacquant 1996: 94).

En del af undersogelsen om etnisk ligestilling i
medierne bestod af en analyse af optagelsesproven
ved Danmarks Journalisthejskole i Arhus fra 1994
til 1998 (Jensen 2000b). Jeg vil i det folgende forst
gore rede for, hvilke almene vardier og logikker
som fremgar af opgaveformuleringerne og heref-
ter se pa analysen med henblik pa national kapi-
tal. Er der dele af opgaveformuleringer og valg af
emner og vinkler, som peger pa sarlige nationale
veerdier? I analysen spurgte jeg: »Hvilken viden og
kvalifikationer ensker man, at ansegeren er 1 be-
siddelse af?«, »Er der treek ved opgaveformulerin-
ger, der kan gore optagelsesproven vanskeligere
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for ansegere med etnisk minoritetshaggrund end
for ansegere med etnisk dansk baggrund?«'!

Opverordnet viste analysen, at man ved journalist-
uddannelsen i Arhus forudsatte, at ansegerne hav-
de folgende viden og kvalifikationer. De skulle 1)
vare 1 besiddelse af en bred, aktuel landspolitisk
viden, herunder et vist kendskab til kommunalre-
former, lokalpolitik mm., 2) vare i besiddelse af
en bred viden om aktuelle udenlandske politiske
forhold, herunder iser indgaelser af fredsaftaler,
krige og konflikter (traditionelle 3. verdens nyhe-
der), 3) de skulle have et vist niveau af »almen
viden« om danske forhold, hvilket vil sige et sprog-
ligt kendskab til ord og vendinger, et kendskab til
samfundsforhold, et kendskab til finkultur mm.
Generelt gelder det om den brede politiske viden,
der eftersporges 1 opgaveformuleringerne, at de er
mediebaserede og kan erhverves ved at lase, se
og lytte iseer til nyhedsmedier. En af logikkerne
bag optagelsesproverne er altsa, at man kan lese
avis og huske, hvad man har lest. Herom skriver
Bourdieu meget rammende.

For journalisterne er avisleesningen en uomgen-
gelig aktivitet og presseoversigten et arbejdsred-
skab: for at vide hvad man skal vide, hvad de
andre har sagt. Det er en af de mekanismer, der
affoder ensheden af de prasenterede produkter
(Bourdieu 1998: 25)«.

Sammenholdes praverne ved alle tre journalistud-
dannelser kan man sige, at man alle steder legger
stor vaegt pa handvaerksmeassige kvalifikationer.
Ansegerne skal demonstrere 1) at de kan folge en
bunden, skriftlig opgavebeskrivelse, 2) at de kan
bearbejde og vinkle forskelligt skriftligt savel som
videooptaget materiale og formidle det inden for
en afgranset tidsperiode, 3) at de kan formulere sig
1 et praccist sprog, der svarer til den stillede opgave.
At kunne sit handvaerk er en central vaerdi ved ad-
gangskravene. En verdi der fremgar, nar journa-
listerne holder fast 1 deres faglige selvforstaelse; at
det er muligt at vinkle sig til objektivitet. De speci-
fikke former for kapital, man skal veare i besiddelse
affor at fa adgang til det journalistiske felt gennem
uddannelserne, er knyttet til at kunne reproducere
journalistikken, sidan som man tidligere har gjort.
Det betragtes som en kvalifikation at vaere interes-
seret 1 mediernes fremstilling af virkeligheden og
at kunne huske navne, personer, og 1 evrigt laegges
der vegt pa handvarksmaessige kvalifikationer.

56

Er national kapital
et adgangskrav?

I forhold til etnisk ligestilling er hovedkonklusion-
en pa analysen af optagelsesproven, at opgavefor-
muleringerne generelt ikke er vanskeligere for
ansogere med etnisk minoritetsbaggrund, men
formuleringerne er pa den anden side heller ikke
teenkt 1 forhold til det multietniske samfund. Der
er en mangel pa spergsmal, der afspejler det mul-
tietniske samfund. Desuden er der visse steder i
opgaveformuleringerne en stereotyp kulturel for-
udforstaelse af andre kulturer, som fra et fagligt
perspektiv ikke er tilfredsstillende.

Ved optagelsesproven 1 1998 fremlaegger Vibe-
ke Sperling f.eks. et foredrag, som ansegerne skal
referere sagligt og korrekt. I foredraget fremlaegges
imidlertid nogle synspunkter, som kan fortolkes
som en ensidig kritik af forholdene 1 Rusland og
det levede liv for Ruslands kvinder. Sperling frem-
forer f.eks., med en politikers udsagn som doku-
mentation, at mendene drikker meget, at der slas
15.000 kvinder ihjel hvert ar 1 husspektakler, og at
kvinder er seksuelt undertrykte. I umiddelbar for-
leengelse heraf fortalles det, at der kun findes to
krisecentre for voldsramte kvinder. Det ene cen-
ter er stottet af Danmark, hvilket understatter den
nationale vinkling (referatopgave 1998). Sperlings
foredrag kan gore det vanskeligere for en anseger
med etnisk minoritetsbaggrund af flere grunde.
For det forste kan ansegeren blive »forfort« til
at markere en stillingtagen til den provokerende
form frem for at referere sagligt, og for det andet er
det ikke sikkert, at en anseger med etnisk minori-
tetsbaggrund har samme kriterier for, hvad der er
vasentligt omkring ken og kultur, hvilket igen far
indflydelse pé, hvorvidt et referat bliver bedemt
som »ikke korrekt refereret« (Katz & Liebes 1993,
Jensen 1991, 1998).

Ogsai1998 finder man envisstereotypificering.
Topgaven med 60 aktualitetsspergsméal er udlandet
primart reprasenteret ved spergsmal, der forhol-
der sig til politiske konventioner, krige, fredsaftaler
og naturkatastrofer. F.cks.: »Hvilken voldsom begi-
venhed fandt sted 1 Egypten?« Svarmulighederne
er: »drukneulykke«, »jordskalv«, »militerkup,
»demning gar over sine bredder«, »turister drabt
ved massakre?«'? Udlandet og andre kulturer ind-
gar endvidere som »svarmuligheder« pa noget,
der er »langt ude« 1 forhold til en dansk virkelig-
hedsopfattelse. »Hvad er en Ebola?« Svarmulighe-
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der: »en sydamerikansk lasso«, »en livstruende
virus«, »en sydspansk dans«, »et kunststof udvik-
let fra kautsjuk« eller »hovedstaden 1 Zambia«'?

Brugen af disse nwsten faste stereotypier om
3. verdens lande vidner om, at opgavestillerne en-
ten har ensket at markere danske/vestlige verdier
og accept af den fungerende nyhedsdakning af 3.
verden, eller at opgavestillerne ikke har reflekteret
tilstraekkeligt over, hvilke forestillinger om 3. ver-
den som opretholdes ved at velge disse svarmulig-
heder.

Et sidste sted fra optagelsesproverne, som peger
pa et normativt grundlag, er en opgaveformule-
ring om flygtningepolitik, som adskiller sig fra de
andre. Sporgsmalet lyder: »Danmark har i de se-
neste ar gennemfort en rakke stramninger i flygt-
ningelovgivningen. Beskriv de vigtigste baggrunde
for denne udvikling« (1994). I denne formulering
ligger det implicit, at der er enighed om, at det
er nedvendige stramninger. Hvis opgaveformule-
ringen skulle have varet identisk med de ovrige,
skulle man have brugt en formulering som f.eks.:
»beskriv de forskellige politiske begrundelser for
disse stramninger af flygtningeloven.« Det er net-
op 1 mindre sproglige formuleringer som disse, at
man kan gjne det normative grundlag, og ogsa pa
dette niveau man kan undersoge, om opgavestil-
lerne har veret fagligt bevidste om deres formu-
leringer.

Af analysen fremgar det saledes, at optagelses-
proven enkelte steder indeholdt forenklede negati-
ve beskrivelser af andre lande og kulturer, hvilket
kan gore en referatopgave vanskeligere. Men hvad
analysen ogsa viser er, at man ke betragter det
som en kvalifikation at have viden om kultur, etni-
citet etc. Man har f.eks. ikke mange navne med
andet etnisk oprindelse end dansk. Man stiller ikke
kraevende spergsmal, som forudsatter en faglig vi-
den eller faglig interesse for integrationslov ete. Et
forhold der skal ses 1 forhold til den store nyheds-
interesse, der er om stofomradet indvandrer/flygt-
ninge.

Skal man vere 1 besiddelse af national kapital
for at komme ind pa journalistuddannelserne i
Danmark? Overordnet ma man sige, at der er
mange opgaver, der bygger pa viden i medierne og
pa ansegerens evne til at folge konkrete opgave-
formuleringer. Alligevel spiller national kapital en
rolle 1 opgaveformuleringerne som vist ovenfor.
Og man kan sige, at national kapital spiller ind,
nar man fra uddannelsernes side ikke beskeftiger

sig fagligt med det multietniske samfund. Desuden
haringen af de eksisterende journalistuddannelser
endnu foretaget seerlige tiltag for at rekruttere etni-
ske minoriteter eller for at bibringe uddannelserne
en faglighed omkring kulturforstaelse, etnicitet og
menneskerettigheder. Det kan tolkes som udtryk
for, at national kapital findes og fungerer i praksis
inden for uddannelsesinstitutionerne.

Er national kapital en vaerdi
ved de etablerede
medieinstitutioner?

Som det fremgik af de tidligere udtalelser fra jour-
nalister ved de etablerede medier, kunne alle refe-
rere til en person med etnisk minoritetshaggrund
i tilknytning til deres tv-station. Men samtidig
refererer journalistiske medarbejdere pa lokalsta-
tionerne til mange afslag pa stillinger ved de
etablerede medier. En af begrundelserne lyder, at
journalisten pa grund af sin etniske baggrund vil
have sverere ved at kommunikere f.eks. med ka-
meramanden etc. Med mindre en sadan formod-
ning er funderet 1 konkrete darlige erfaringer med
interkulturel kommunikation er der tale om en
formodning, som bygger pa tilstedeverelse af na-
tional kapital.

Men ogsa inden for de etablerede tv-stationer
udtrykker journalister med etnisk minoritetsbag-
grund kendskab til en udvelgelsesprocedure, som
er betinget af etnisk baggrund.

Huvis der er en udleending og en dansker, der er li-
ge dygtige til deres fag, sa tager de danskeren. Det
gor ikke noget. Det bliver vi ikke kede af. Sadan
er det. Men det, vi ikke kan lide, er nar vi slet
ikke bliver bedemt, men man bare tager os fra pa
grund af vores navn eller hudfarve.

Set 1 forhold til det samlede sociale felt er det
interessant, at journalisten faktisk accepterer en
forskelsbehandling, som kun er begrundet i natio-
nalitet. Selvom journalisten ikke selv tilslutter sig
en sadan vaerdi, mener han, at denne praksis fin-
der sted.

Hvilke vaerdier
belgnner fagforeningen?

Kritisk journalistik
Hvilke idealer, man har inden for et felt, kan blandt
andet aflases ved de mader, man beresmmer hin-
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anden pa. Det kan f.eks. gores ved uddeling af le-
gater eller anden hadersbevisning. Inden for det
journalistiske felt kan man se, at kritisk journa-
listik, undersogende journalistik, afslerende jour-
nalistik har hej verdi i det journalistiske felt.
Der uddeles priser af Dansk Journalistforbund
for journalistisk arbejde, der pa disse omrader vi-
ser en serlig kvalitet. Kritisk, undersegende og
afslorende journalistik er en del af vaerdierne 1 den
journalistiske selvforstaelse — sadan ser god jour-
nalistik ud. Det kan slas fast, at det betragtes som
en kapital at udeve kritisk journalistik, som far be-
tydning 1 samfundet.

Ingen priser omkring fair portrettering

DJ ville ikke stifte en pris for god journalistik ved-
rorende etniske minoriteter. DJ fandt, at det var
en politisk sag, hvordan man beskrive etniske mi-
noriteter og ville pa den made ikke vere part 1
sagen. Denne reaktion star 1 modsatning til dels
verdensorganisationen, hvor man i flere ar har
arbejdet med »fair portrattering« og med priser
og med de tiltag, der er kommet fra EU, hvor
man ogsd arbejder med forskellige former for »fair
portrattering«. Pa den ene side ser man det 1
fagforeningen som en kapital at udfere kritisk jour-
nalistik. Men 1 modsatning til andre lande betrag-
ter man inden for fagforeningen etnisk ligestilling
som et seerligt politisk omrade, hvilket er begrun-
delsen for, at man ikke vil belonne artikler, som
serligt kvalificeret har arbejdet med etnisk ligestil-
ling. Flere forhold spiller ind i denne ambivalens,
men et af dem er at emnet omkring etnisk ligestil-
ling berorer national kapital.

Er national kapital sa ogsa en verdi 1 artiklen
om indavl? I en analyse af teksten bliver det klart,
at der er to grupper reprasenteret 1 artiklerne,
indvandrerne som gifter sig med deres feetre og
kusiner, og deres bern som far problemer i skolen.
P4 den anden side har vi danskere, som der ikke
haftes problemer pa, men som tvaertimod positio-
neres som de gode undervisere, som er blevet bed-
re til at finde svage danske barn. Dette bliver igen
brugt til at forklare antallet af danske born i spe-
cialklasserne. Larernes manglende kompetence 1
at undervise tosprogede born navnes slet ikke 1 ar-
tiklen. De etnisk danske laerere kritiseres f.eks. 1k-
ke 1 artiklen for ikke at vere 1 stand til at forhindre
sa stort et antal elever, som gar til specialundervis-
ning.
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Logikker

Practice has a logic which is not that of the logici-
an. This has to be acknowledged in order to avoid
asking of it more logic than it can give, thereby
condemning oneself either to wring incoherences
out of it or to thrust a forced coherence upon it
(Bourdieu 1990: 86)

Med dette forbehold fremlaegger jeg 1 det folgende
mine bud pa, hvilke logikker der er beerende inden
for det journalistiske felt.

Adgangskravene bor fastholdes

Ved de tre uddannelsesinstitutioner er det den
overordnede logik, at ansegere skal veere 1 stand til
at blive journalister enten som tidligere eller pa de
nye uddannelser med en mere akademisk tilgang.
Dette skal dog ikke ga ud over det journalistiske
handveark, som blandt andet testes ved skriftlig
sproglig faerdighed, grammatik og formulerings-
evne. Logikken pa uddannelserne er, at kandida-
terne skal tilpasses branchens krav. I forhold til
etnisk ligestilling er der endnu ikke taget nogle
serlige tiltag ved de tre uddannelser. Logikken
omkring etnisk ligestilling er formuleret mere el-
ler mindre eksplicit. Alle kvalificerede ansegere
er velkomne, uanset etnisk baggrund. Uddannel-
sesinstitutionerne ser ikke sig selv som del af en
samfundsmaessig forandringsproces, hvor man ma
andre pa adgangskravene, som man tidligere gjor-
de 1 et forsog pa at fa flere kvinder til at komme ind
pa Journalisthejskolen. Ved optagelsespreverne
bliver ansegerne bedt om at skrive om etniske mi-
noriteter, men bliver i meget ringe grad bedt om at
demonstrere fagligt kendskab til menneskerettig-
heder, flygtningepolitik, kulturforstaelse. Logik-
ken kan beskrives som en fastholdelse af status quo
og ved et fraveer af tiltag svarende til de samfunds-
massige forandringer.

Logikker i medieinstitutionerne

Konkurrence er uundgaelig

Den mest gennemgaende logik 1 medieinstituti-
onerne er mediernes indbyrdes konkurrence om
seernes gunst. Konkurrencen pavirker alt fra sen-
deflade til logo, og 1 forhold til etnisk ligestilling
betyder konkurrencen, at medieinstitutionerne
bruger etniske minoriteter som omnibus-emne.
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Ytringsfriheden kommer forst

En anden meget gennemgéende logik er, at en del
journalister ikke ensker serlige retningslinier, som
kan vere med til at skabe en »fair portrattering«,
fordi de finder, at det tilsidesatter ytringsfriheden.
Denne logik finder man ogsa i resten af Norden,
hvorimod man 1 andre dele af verden har arbej-
det med retningslinier i mange ar. Fastholdelsen
af ytringsfriheden og dennes suveranitet skal ses
som udtryk for en sterk national identitet eller,
som jeg tidligere har veeret ind pa, som udtryk for,
at der i felter findes en national kapital.

Journalistik er et handverk
Blandt journalister betragtes medieforskere ofte
med en vis mistro. Journalister har traditionelt
konstrueret deres faglige identitet ud fra en forestil-
ling om, at journalistik var et handverk, og at
man ikke behovede at have en specifik faglig vi-
den om forskellige omrader, men at man gennem
sit handverk skulle vaere i stand til at forholde sig
objektivt til et stofomrade.

Denne logik hviler pa en forestilling om, at
man kan forholde sig objektivt til virkeligheden
omkring sig.

Kovalifikationer er objektive

»V1 tager de bedstel« Et ganske indlysende an-
settelseskriterium, men det bygger pa forestillin-
gen om, at kvalifikationer er objektive, og at det
er muligt for medieinstitutionerne at satte sig ud
over f.eks. ansegerens etniske baggrund. Nar det
fremstar sa indlysende, er det dels fordi, logikken
ogsa galder inden for andre omrader — at det er
muligt at opstille objektive udvealgelseskriterier, og
dels fordi det er en problemstilling, der udelukken-
de ses fra et majoritetsperspektiv.'*

Indenfor det journalistiske felt er forestillingen
om »lige kvalifikationer« sa sterk, at den gar pa
tvers af samtlige udtalelser. Alle taler om kvalifi-
kationer som objektive storrelser, man kan opna
eller have. Logikkens selvfolgelighed omkring kva-
lifikationer ma imidlertid forstyrres. Man ma til
stadighed problematisere, hvad det er for kvalifi-
kationer, man efterlyser. Gor man ikke det, kom-
mer forestillinger om kvalificering helt til at skjule
tilstedevaerelsen af national kapital inden for fel-
tet.

Samtidig undgar man at diskutere, hvem der
skal definere, hvornar personer er lige kvalificere-
de. Og man undgar at diskutere, om fravalg af

andre kvalifikationer, som f.eks. at have et andet
lands sprog som modersmal, at have politiske kon-
takter og at kunne orientere sig ubesvearet 1 et
andet lands medier, ikke ogsa kan betragtes som
kvalifikationer. Sidst undgar man at diskutere det
fravalg af erfaringer, som er knyttet til at vaere op-
vokset1 det danske samfund som etnisk minoritets-
medlem.

Fagforeningslogikker

Som for nevnt behover man ikke at vare fag-
uddannetjournalist for at blive optagetiJournalist-
forbundet. Man kan se det som en konsekvens
af, at faget betragtes som et handvark, og har
man bevist, at man kan leve af at skrive, har
man retten til at komme ind 1 forbundet. Det er
ganske enestaende, at et fagligt felt ikke udelukken-
de kontrolleres gennem fagets egne uddannelser
(gymnasielerere skal f.eks. have taget bestemte
universitetsuddannelser og ma ikke vaere autodi-
dakte).

Tor etniske minoriteter betyder dette, atderidag
er abenhed for de mange unge med etnisk minori-
tetsbaggrund, som har taget en lengerevarende
uddannelse. De har mulighed for at sege ind ved
medierne.

Forklarer logikkerne
sa artiklen om indavl?

For sidste gang skal blikket nu rettes mod artiklen
om indavl. Det skal nu vise sig, hvorvidt denne
Bourdieu-inspirerede tilgang har veret 1 stand til
at kaste et andet lys over artiklen. Om det nu er
muligt at forklare, hvorfor artiklen ser ud, som
den gor.

Tor det forste kan man forklare artiklens blotte
eksistens pa forsiden, (med en pastand, som blev
dementeret dagen efter), med den mest betydnings-
fulde logik: konkurrencen. Medierne befinder sig i
en konkurrencesituation, sa journalisten ma gore,
hvad der star 1 vedkommendes magt for at produ-
cere nyheder, der kan szlge. Selvom det er en
verdi inden for feltet at vere kritisk journalist, er
hensynet til konkurrence og produktion af daglige
historier storst.

For det andet holder journalisten ytringsfrihe-
den i haevd. »Sandheden« kommer nu frem, der
reres ved et tabubelagt emne. Journalisten be-
nytter sig af ytringsfriheden og fremsatter nogle
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pastande omkring formodninger om indavl, men
samtidig kan artiklen som helhed ikke sige sig fri
for at vere skrevet over en dualistisk skabelon,
hvor de gode, kloge, handlende aktorer er etniske
danskere, mens dem med de forkerte giftetraditi-
oner og foraldrene til de overreprasenterede pro-
blemborn er etniske minoriteter.

Noget af det, der i forhold til etnisk ligestilling
og »fair« portrattering gar galt 1 artiklen, er en
sammenblanding af de forskellige logikker. En
tolkning kan vaere: Journalisten er 1 konkurrence,
ensker at bruge sin ytringsfrihed, skrive kritisk og
tage nye sider af indvandrerdebatten op, men har
samtidig en handvarkertilgang, som forhindrer,
at hun foretager den refleksion, der gor det mu-
ligt for hende at se, hvordan hendes egen nationale
identitet er med til at vinkle artiklen og med til
at bestemme, hvilke spergsmal hun finder pa at
stille.

Konklusion

Analysen af feltet peger pa folgende hovedkonklu-
sioner: For det forste at etniske minoriteters storste
betydning i de eksisterende medier er, at de bruges
som omnibusemner, det vil sige emner, som medi-
erne valger for at gore flest muligt i malgruppen
interesseret. Og da etniske minoriteter savel nu-
merisk som 1 praksis udger en sa lille ekonomisk
gruppe, vaelger man inden for det journalistiske
felt at skrive om »dem« 1 stedet for at inkludere
))dem«.

En anden gennemgaende veardi inden for feltet
er, at der tilsyneladende ogsa 1 medierne er en na-
tional kapital pa spil, som gor, at journalister med
etnisk dansk baggrund umiddelbart betragtes som
mere kvalificerede til at varetage jobbet som jour-
nalist. National kapital satter sig igennem ved
ansaxttelsessituationer, ved uddannelsernes mang-
lende engagement i at tiltraekke ansegere uden
denne kapital og ved den manglende anerkendelse
af journalistuddannelser erhvervet i udlandet.

Samtidig med tilstedeverelsen af den nationale
kapital er der inden for det journalistiske felt en
steerk diskurs om, at man ansatter den mest kva-
lificerede anseger, og at man end ikke skeler til
personens etniske baggrund. I forlengelse heraf
dokumenterer man sin pastand ved at henvise til
en ansat, man tidligere har haft — eller en nuve-
rende ansat — som har etnisk minoritetshaggrund.
Logikken bag disse diskurser er imidlertid, at kva-

60

lifikationer er objektive storrelser, og at alle har
lige adgang til feltet. Hermed er bolden spillet til-
bage til de etniske minoriteter, som kritiseres for
ikke at sege ind ved journalistuddannelserne. Det
journalistiske felt sender hermed ansvaret for an-
dringen af feltet over til dem, de selv skal give
adgang. Det ma umiddelbart betyde, at feltet pa
nuverende tidspunkt ikke 1 praksis har taget an-
svar for sin del af udviklingen af et multietnisk
journalistisk felt, som afspejler samfundet.

Hvis det journalistiske felt skal udvikle sig til
at rumme multietnisk journalistik, skal man tale
mindre om opkvalificering af journalister med
etnisk minoritetshaggrund og tale mere om at
opkvalificere den faglige viden om stofomradet.
Jeg taler altsa for en fagliggorelse af journalisters
forstaelse af »etniske andre«, etniske minoriteter
eller viden om national identitet, etnicitet og sprog.
En fagliggorelse vil satte sig igennem ved ad-
gangskravene og vil opkvalificere debatten 1 me-
dierne, sa der argumenteres pa baggrund af en
faglig viden frem for journalistens personlige eller
politiske holdning.

Noter

1. Analysen bygger pa en storre empirisk undersogelse
foretaget for Neaevnet for Etnisk ligestilling indsamlet i
efteraret 1999. Rapporten udkom november 2000.

2. Som ikke kraever naermere forklaring.

3. Erdenkapital man opnar gennem akademiske instituti-
oner som universiteter, lererhgjskoler etc.

4. Som forenklet kan beskrives som en vaerdi, man har,
nar man kender mennesker i et socialt netvark, som
kan hjelpe en til at opna sine mal. Denne kapital er
(uofficielt) central ved mange ansettelser pa det dan-
ske arbejdsmarked og efter sigende ogsa en vigtig ad-
gangsbillet til de etablerede medier. Det er ikke mindst
et rygte, som gelder DR, at man uanset etnisk bag-
grund skal kende nogen, der kender nogen i miljoet for
at komme ind.

5. Kan beskrives som den made, de forskellige kapitaler
kan udtrykkes. Har man megen okonomisk kapital,
kan man vise det ved en dyr bil, en dyr villa etc. Den
kulturelle kapital fremvises gennem brug af titler, den
sociale kapital udtrykkes f.eks. gennem afholdelse af
receptioner med betydningsfulde mennesker.

6. Flere journalister med etnisk minoritetsbaggrund sik-
rer ikke automatisk, at der bliver lagt en anden vinkel
pa stofomradet, eller at alle etniske grupper vil blive
reprasenteret ligeligt. For at skabe en sadan foran-
dring ma der pa alle niveauer i medierne finde en pro-
fessionalisering sted, sdledes at journalister forholder
sig fagligt til stofomradet.

7. Alligevel bliver det i forbindelse med uddannelseskrav
nodvendigt, at man pa uddannelsesinstitutionerne ta-
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ger stilling til, om man skal stille samme sproglige krav
til alle studerende, uanset om de har dansk som 2.
sprog.

8. Citatet fortsetter saledes: »I'V2 har bragt masser af
historier, hvori medvirkede etniske minoriteter, der er
saerdeles velfungerende,

— bl.a. en rakke succeshistorier om familier og perso-
ner med anden etnisk baggrund, som fungerer fremra-
gende socialt, uddannelsesmassigt og arbejdsmaessigt,
— om fedregrupper, der gor et solidt stykke arbejde,

— om flygtninge, indvandrere og andengenerations-
indvandrere, der kommenterer politiske tiltag (herun-
der statsministerens nytarstale)

— om erhvervslivet, der ikke loser opgaven godt nok
med at ansette etniske minoriteter, og

—om Dansk Industri, der advarer mod fremmedgorelse
af indvandrere og manglende ansattelser af etniske
minoriteter.

Men det er ogsa historier om store boligomrader med
manglende integration og historier om volds- og be-
rigelseskriminalitet blandt unge med indvandrerbag-
grund. For det er ogsa en del af virkeligheden. Det er
nyhedshistorier, som laves efter én eneste vurdering:
Den journalistiske vurdering af hvad der er vaesentligt
og relevant at fortelle seerne. Og sadan arbejder avi-
serne ogsa: Med journalistisk prioritering og vinkling
af de nyheder, som leserne skal prasenteres for« (Jen-
sen 2000b).

9. Det er overordnede retningslinier for, hvordan man
bedst sikrer, at alle samfundets borgere reprasenteres
lige.

10.DR genoptog f.eks. programmet »Flygtning eller
hvad?« pa trods af massiv kritik af programmets ne-
gative konsekvenser for de medvirkende flygtninge,
ligesom selve konceptet blev staerkt kritiseret. DR pro-
ducerede selv en kritisk dokumentarudsendelse om
programmet, men foretager efter min vurdering ikke
en »fair portrattering«, nar de genoptager et sa tvivl-
somt programkoncept.

.Dette sporgsmal skal tages med det absolutte forbe-
hold, at man ikke kan betragte ansegere med etnisk
minoritetshaggrund som en homogen gruppe. Hvad
der kan gore proven vanskeligere vil vaere individuelt.
Alligevel har jeg forsogt at indkredse, om der er gene-
relle problemer.

12.Sporgsmal 4, 1998.

13.Proven i 1996

14. At logikken 1 praksis ikke holder ses blandt andet pa
antallet af kvalificerede personer med etnisk minori-
tetshaggrund inden for feltet, som slet ikke far chancen
for komme ind ved medierne.

1

J—
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